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 بسمه تعالی

 

 فرین کمانگرجایزه دکتر  شیوه نامه

 

  گاهدانش در متقاضی تحصیل زمان به )مربوط اجراییو  آموزشی، پژوهشی های در سه دسته فعالیتامتیازات 

برای دستیابی به جایزه الزامی می  در هر دسته و کسب حداقل امتیاز مصوب گردیده تهران( پزشکی علوم

مول گذشته باشد مش کمترو یا  شش ماهبه علاوه دانشجویان فعال مرکز که از زمان فارغ التحصیلی آنها  باشد.

 بهره مندی از این جایزه خواهند شد.

: نحوه امتیاز بندی فعالیت های پژوهشی، آموزشی و اجرایی1-جدول  

 

 

  

 

 

اکثر امتیازحد  نوع فعالیت حداقل امتیاز 

43 11 
 پژوهشیفعالیت های 

 ( 2)جدول شماره 

44 3 
 آموزشیفعالیت های 

 (  4)جدول شماره 

44                     6     
 فعالیت های اجرایی

(3)جدول شماره   
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 جدول-2: فعالیت های پژوهشی

این  امتیاز به کسب آن نشود، ده و در صورتیکه پژوهشگری موفقامتیاز حداقلی مربوط به داشتن کف امتیاز بو*

.بخش حذف خواهد شد  

 

-حداقل توضیحات

 حداکثر امتیاز

 فعالیت پژوهشی

  محاسبه می گردد. جداول الف و بامتیاز پایه هر مقاله بر اساس 

  محاسبه شده )بر  برابر امتیاز 2افیلیشن مرکز پژوهش ها امتیاز به مقالاتی با

 اساس جدول الف و ب ( تعلق می گیرد.

  بعد محاسبه امتیاز پایه بر اساس  مرکز را نزده اندکه افیلیشن به مقالاتی

 داده شود. 1.0ضریب  جداول الف و ب

  می امتیازی تعلق ن افیلیشن دانشگاه علوم پزشکی تهران نداردبه مقالاتی که

 گیرد.

2-11  مقالات 

  ق می تعل صرفا به طرح های تحقیقاتی دانشگاه علوم پزشکی تهراناین امتیاز

 گیرد.

 درصد و به  111می باشد که به مجری اصلی  1هر طرح تحقیقاتی  پایه امتیاز

 درصد تعلق می گیرد.  01همکار 

  درصد  00حضور داشتند  عنوان منتور در طرح های دانشجوییدانشجویانی که به

 از پایه را دریافت می کنند.از امتی

  برابر 1.0 به طرح های تحقیقاتی که مصوب مرکز پژوهش ها می باشد امتیازی 

  .تعلق می گیرد امیتاز پایه

  1.0به طرح های تحقیقاتی که بین مرکز پژوهش ها و مراکز دیگر مشترک باشد 

  ردد. می گبه امتیاز پایه اضافه  ،امتیاز

  می به امتیاز پایه اضافه  ،امتیاز 1.0به طرح های تحقیقاتی فناور محور امتیازی

  ردد. گ

0-1 

 طرح های تحقیقاتی

 

 

  حداکثر سخنرانی به صورت  بین المللی خارجیدر کنگره های به هر ارائه

امتیاز به فرد ارائه دهنده یا نویسنده  201. حداکثر و به صورت پوستر 00.1

 مسئول تعلق می گیرد.

 و  1.0حداکثر سخنرانی  صورتبه  بین المللی داخلیدر کنگره های  ارائه هر به

امتیاز  به فرد ارائه دهنده یا نویسنده مسئول  02.1 حداکثر به صورت پوستر

 تعلق می گیرد.

4 

 ارائه

 پوستر/سخنرانی

 

 کنگره ها
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 صورت به سالیانه دانشجویان علوم پزشکی کشور های کنگره در ارائه هر به 

 ارائه فرد به  امتیاز 02.1 حداکثر پوستر صورت به و 00.1 حداکثر سخنرانی

 .گیرد می تعلق مسئول نویسنده یا دهنده

  ین المللی درصد از امتیازات کنگره های ب 01حداکثر در کنگره های ملی

 تعلق می گیرد. داخلی

  از امتیازات کنگره های بین المللی  درصد امتیاز 01به سایر همکارین

 داخلی/خارجی و ملی تعلق می گیرد.

  کنگره های بین المللی داخلی و ازای هر عضویت در پنل های تخصصی به

 امتیاز تعلق می گیرد. 02.1خارجی 

  کنگره سالیانه دانشجویان علوم به ازای هر عضویت در پنل های تخصصی

 امتیاز  تعلق می گیرد. 1.0کشور پزشکی 

2 
عضو پنل 

 تخصصی

  ده یسننوبه امتیاز  1حداکثر  شده کتاب تالیف شده و یا گردآوریبه ازای هر

 تعلق می گیرد. اصلی

  ده اصلی تعلق می یسنبه نو امتیاز 1.00حداکثر کتاب ترجمه شده به ازای هر

  گیرد.

حداکثر کتاب های تالیف شده/گردآوری و  درصد امتیاز 01نویسندگان به سایر 

 ترجمه شده تعلق می گیرد.

  دانشگاه علوم پزشکی تهران و مرکز پژوهش ها یا افیلیشن کتاب های با لوگوبه 

 تعلق می گیرد.ی فوق برابر 2امتیازی 

4 

 

 کتاب

 

  1.0 ملی  کنگره های بین المللی داخلی/ خارجی وداوری در بار به ازای هر 

 امتیاز تعلق می گیرد.

  و کنگره های سالیانه دانشجویان علوم پزشکی کشورداوری در بار به ازای هر 

ز با افیلیشن مرک علومسایر کنگره های دانشجویی مورد تایید وزارت بهداشت و 

 امتیاز تعلق می گیرد. 1 پژوهش های علمی دانشجویان

  باشد  صورت مکاتبه ایدر صورتی که داوری در تمام کنگره های ذکر شده به

 فوق به هر قرد تعلق می گیرد. درصد امتیازات 01

 کنگره 4

یداور  

  مورد تایید وزارت بهداشت/علوم انگلیسی مجلاتبه ازای داوری هر مقاله در 

 تعلق می گیرد. به هر فرد امتیاز  1.2حداکثر 

    مورد تایید وزارت بهداشت/علوم فارسی مجلاتبه ازای داوری هر مقاله در 

  تعلق می گیرد. به هر فرد امتیاز  1.1حداکثر 

  امتیاز تعلق  2.1حداکثر هر طرح تحقیقاتی در مرکز پژوهش ها به ازای داوری

 می گیرد. 

2 

 مجلات

و طرح 

 تحقیقاتی
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امتیاز هر مقاله بر اساس چارک/رده بندی: الف جدول  

Q 1 Q2 Q3 چارک/رده بندی سایر 

 ضریب 1 2 4 3

 

 

مقالات امتیاز از همکاران سهم: ب جدول  

هریک از همکاران از امتیاز مربوطهسهم   تعداد همکاران 

  اول یا نویسنده مسئول بقیه همکاران

----- 111 1 

61 01 2 

01 01 4 

31 01 3 

41 61 0 

20> 01 6 

 

 

 

 

 

  جوایز کشوری حداکثر و به  امتیاز 1جایزه بین المللی حداکثر به ازای هر

 امتیاز تعلق می گیرد.  1.0جوایز دانشگاهی حداکثر و به امتیاز  1.00

 گرنت ها بین المللی ،"کاف"جوایز می تواند شامل یکی از جوایز پژوهشی بند، 

پژوهشگر برتر کمیته تحقیقات کشور،ابن سینا و سایر جوایز پژوهشی مورد 

 تایید وزارت بهداشت و علوم باشد.

 جوایز پژوهشی 4
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 جدول-4: فعالیت های آموزشی

 فعالیت آموزشی امتیاز توضیحات

  واحدها و انجمن های همکاری که با  ساعت تدریس در کارگاه هایی 2به ازای هر

تعلق  امتیاز به مدرس 1.1حداکثر شود می برگزار  دانشجویی مرکز پژوهش ها

 می گیرد. 

 سایر مراکز پژوهشی با همکاری  که هایی کارگاه در تدریس ساعت 3 هر ازای به

 تعلق می گیرد.  امتیاز به مدرس 1.1حداکثر  برگزار شود

  فوق به  برابر امتیازات 2و...  استارت تاپ هامرتبط با فناوری و به کارگاه های

 مدرس تعلق می گیرد.

  تعلق  برابر امتیازات فوق به مدرس 2برگزار شده در کنگره ها به کارگاه های

 .می گیرد

   تعلق می  برابر امتیازات فوق به مدرس 2کارگاه های برتر و یا مدرس برتر به

 گیرد. 

 تدریس کارگاهای پژوهشی 21

  های انجمن و واحدها همکاری با شده هر ژورنال کلاب برگزاربه ازای 

 می گیرد. امتیاز تعلق 1.0 ها پژوهش مرکز دانشجویی

  برابر  2امتیاز  نال کلاب های پیشنهادی و فوق برنامه مرکزپژوهش هارژوبه

 تعلق می گیرد. 

0 
ارائه ژورنال کلاب مرتبط با واحدها و 

 انجمن ها مرکز پژوهش ها

  امتیاز  1.1هر کارگاه مرتبط با واحدهای مرکز پژوهش ها به ازای شرکت در

 تعلق می گیرد.

 گیرد می تعلق امتیاز 10.1 بین المللی کارگاه هر در شرکت ازای به. 

  تعلق می گیرد.امتیاز  01.1هر کارگاه داخلی به ازای شرکت در 

4 
شرکت در کارگاه های مرکز پژوهش 

 ها

 و.....می  پیشنهاد دهنده عنوان کارگاه، هماهنگ کننده مجری برگزاری شامل

 .باشد

  تدوین محتوا ها کلاب ژورنال پژوهشی، های کارگاه برگزاری هربه ازای ،

 امتیاز به تعلق می گیرد. 11.آموزشی

2 

مجری برگزاری )غیر مدرس ( کارگاه 

 های پژوهشی، ژورنال کلاب ها و..

 تدوین و ارائه محتوای کارگاه مجازی
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 جدول-3: فعالیت های اجرایی                                                                                   

 فعالیت های اجرایی امتیازحداکثر  توضیحات

امتیاز 3 ،به ازای هر سال مرکز پژوهش ها  دبیر کل 0   

امتیاز 4 ،به ازای هر سال  دبیر واحدها 6 

 ، معاون  امتیاز 2حداکثر دبیر  به ازای هر سال 

امتیاز1.0حداکثر  بیقه اعضاءو  امتیاز 1حداکثر   
 عضویت در انجمن های دانشجویی دانشگاه 2

امتیاز 1به ازای هر سال   

 با تایید دبیر کل
 عضو شورای مرکزی مرکز پژوهش ها 2

امتیاز 1 ،به ازای هر سال  معاونت های مرکز پژوهش ها 2 

امتیاز 1 ،به ازای هر سال  معاونت های واحدهای مرکز پژوهش ها 2 

به ازای هر سال بر اساس نظر دبیر شورای پژوهشی 

امتیاز می تواند تعلق بگیرد. 4فعالیت مستمر سقف   
 عضو شورای پژوهشی مرکز پژوهش ها 4

امتیاز 1 ،به ازای هر سال  2 

/ عضو ته فناروی مرکز پژوهش هایمعضو ک

یک شرکت فناورانه در مر هسته فناور و یا 

 کز رشد

امتیاز 1 ،به ازای هر سال  1 
یر شوراهای دانشجویی مورد عضویت در سا

دانشگاهتایید   

یده رسو یا دبیر واحد فعالیت به تایید دبیرکل مرکز 

 باشد

 امتیاز 1.0 اجرایی مرکز  به ازای هر فعالیت

 امتیاز 1به ازای هر فعالیت انتقال دانش 

2 
شرکت در سایر فعالیت های اجرایی مرکز 

/ فعالیت های انتقال دانش پژوهش ها  

و یا مسئولین مرکز فعالیت به تایید دبیرکل مرکز 

 رسیده باشد

 امتیاز 1 فعالیتبه ازای هر 

2 
تدوین/ پیشنهاد/ اصلاح شیوه نامه ها و 

 آیین نامه های مرکز پژوهش ها

 


